
We do not discriminate against any employee or applicant for employment because of race, color, religion, sex, national origin, age or handicap. 
AN AFFIRMATIVE ACTION/EQUAL OPPROTUNITY EMPLOYER 

Eunice
Public Schools  

Dwain L. Haynes, Superintendent 

NOTICE OF VACANCY 
 

POSITION:  Secondary Girls’ Physical Education Instructor / Coach
   

CONTRACT PERIOD:  184 DAYS 
   

APPLICATION PROCESS:  1. Letter of Interest
2. Completion of District Application 
3. Licensure Documentation 
4. Three Current Letters of Recommendation 

   

REQUIREMENTS / 
QUALIFICATIONS: 

1. Valid New Mexico Teaching Certificate
2.   Endorsement in Physical Education 

   

ADDITIONAL 
QUALIFICATIONS: 

1. Willingness to work professionally with other educators (team oriented).
2. Experience or knowledge in using data to drive curricular and/or instructional 

decisions (results oriented). 
3. Committed to working with parents/guardians in the educational process. 
4. Committed to continuous improvement and professional growth. 
5. Willingness to coach team sports. 

   

RESPONSIBILITIES:  1. Assist students as needed, using individualized instruction curriculum.
2. Establish and maintain a classroom climate and management plan conducive to 

learning. 
3. Contribute as a team member and/or leader to all school improvement initiatives. 
4. Use technology as a means to support the work of teachers and students. 
5. Cooperate in carrying out school district rules and regulations. 
6. Perform other duties as assigned. 

   

FILLING DATE DEADLINE:  Until Filled 
   

EFFECTIVE DATE:  2024‐2025  School Year
   

RETURN APPLICATION 
AND PACKET TO: 

Dwain L. Haynes, Superintendent
PO Box 129 
Eunice, NM 88231 
PH: (575) 394‐2524 
www.eunice.org  

 


